Sammenhang mellem uddannelse og job, arbejdsmarked,

FELSREIIEEE jobsagning, CV, kompetencer, egen motivation
Uddannelsesgren Alle

Argang Alle

Fag/projekt Alle, seerligt samfundsfag, erhvervsgkonomi, dansk
Oprindelsessted/ - @velse oprindeligt udviklet til Engineer the Future og deres
sammenhaeng

Arbejde med jobannoncer eller
studiebeskrivelser

Hvorfor

Formalet med denne ovelse er, at eleverne ger sig tanker om, hvad de ser som det gode liv.
Det er ikke meningen, at de nedvendigvis skal na frem til et konkret job eller studie, de kunne
vaere interesserede i, men at de kommer til at tale om de forskellige liv, der kan leves rundt om
forskellige slags jobs og uddannelser, og maske derigennem bliver mere bevidste om deres
egen motivation og prasferencer.

Hvornar

Denne ovelse kan benyttes som et selvstaendigt indslag i undervisningen. Den kan ogsa indga i
et fagligt forleb og evt. understotte et besog pa eller fra en arbejdsplads eller videregaende
uddannelse, hvor man som underviser kan malrette sin udvaelgelse af jobannoncer eller
studiebeskrivelser hertil. Som forberedelse skal du/I have fundet fire meget forskellige
jobannoncer fra fx Jobindex eller Jobzonen eller alternativt jobartikler pa ug.dk, som eleverne
skal tage udgangspunkt i. Disse kan veaere inden for samme branche eller virksomhed, men
udvalget kan ogsa veere helt bredt og fokusere mere pa oplagte forskelle som selvstaendig vs.
lenmodtager, udendors vs. indenders arbejde, kreative vs. givhe opgaver osv. Husk ikke kun at
vaelge universitetsuddannelsesrelaterede job, men tag evt. én eller to eksempler med fra hver
uddannelsestype. Find inspiration pa ug.dk under 'Job og karriere' og de forskellige
branchebeskrivelser der, pa uddannelseszoom.dk eller studievaelgeren.dk.

Hvordan
Tal med eleverne om de store ord og kompetencekrav, som jobannoncer og studiebeskrivelser
tit er fyldt med. Hvordan det kan komme til at virke meget uoverskueligt, hvis man tror, at man
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skal kunne leve op til det hele punkt for punkt. | denne ovelse skal eleverne vende det hele lidt
pa hovedet og undersege, om der er nogle jobs, der passer bedre end andre til det liv, de lever
nu eller gerne vil leve fremover. Nogle kan nemlig have gavn af at overveje forst, hvordan man
godt kan lide at leve, og sa forst bagefter undersoge hvilket eller hvilke job, der kunne passe
godtindidet.

Herefter far eleverne udleveret fire forskellige jobannoncer i mindre grupper. De skal bruge
deres fantasi, viden og erfaringer fx fra fritidsjobs, tv-serier eller netvaerk til at konstruere nogle
‘personer’ eller arketyper, som de tror, vil sege disse jobs. Nar de har opfundet de fire typer, der
kunne veere oplagte til at soge de respektive jobs, skal de overveje, hvem af de fire, de taenker,
at de selv minder mest om.

Udover forskellige jobannoncer, kan man ogsa variere ovelsen ved at bruge
stillingsbeskrivelser fra virksomheder, man som en del af et forleb har veeret i kontakt med. Evt.
kan eleverne selv veere med til at finde jobannoncerne. Man kunne ogsa bruge forskellige
beskrivelser af studier som udgangspunkt for gvelsen. Se fx ug.dk eller studiernes egne
hjemmesider som supplement, afhaengigt af jeres fokus/indhold i besag/studieretning.

En yderligere variationsmulighed er at dele eleverne ind i otte grupper. Gruppe 1 og 2 finder en
uddannelsesartikel og en jobartikel hver inden for erhvervsakademi-uddannelserne (fx
markedsfeoringsekonom, laborant, designteknolog, byggetekniker). Gruppe 3 og 4 finder to
artikler om professionsbachelor-uddannelser (fx socialradgiver, fysioterapeut, laerer i
folkeskolen, diplomingenier). Gruppe 5 og 6 finder to artikler om universitetsuddannelser (fx
civilingenier, jura, filosofi, erhvervsokonomi), og gruppe 7 hhv. 8 finder en artikel om en kreativ
uddannelse (fx billedkunst, forfatter, filmfotograf) hhv. om en erhvervsuddannelse (fx temrer,
anlaegsgartner, kok, mediegrafiker). Skriv nogle centrale forskelle op i en tabel pa tavlen, fx om
varighed, studieformer, jobmuligheder, typisk arbejdstid i job, startlen,
efteruddannelsesmuligheder osv. og overvej, hvem der typisk vil ga efter hvilke slags
uddannelser og jobs. Seg via filtre/omrader pa ug.dk:
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